
【個人情報保護方針】 
 
 
 

キャリアリンク株式会社は、総合人材サービス企業として、個人情報を取り扱う企

業であるとの認識を強く持つとともに、個人情報を適正に取扱い保護することを社会

的責任と認識し、個人情報の保護については、日本工業規格「個人情報保護マネジメ

ントシステム－要求事項」（JISQ15001:2017）に基づき、以下のとおり「個人情報保

護方針」を定めます。 

キャリアリンク株式会社が将来ともに信頼される企業であり続けるために、当社の

全役員、全従業員が「個人情報保護方針」を理解し、実践し、個人情報の保護にたゆ

まぬ努力を続けていくことをここに宣言します。 

 

１．個人情報に関する法令や規制、国が定める指針及びその他の規範を遵守するとと

もに「個人情報保護マネジメントシステム」に基づき、適切な個人情報の取得、

利用及び提供をしてまいります。 

 

２．個人情報保護の重要性を強く認識し、個人情報の目的外利用を行わないため、必

要な対策を講じる手順を確立し、実施し、維持してまいります。 

 

３．個人情報の漏えい、滅失またはき損の個人情報保護リスクを防止するため、技術

面及び組織面を含めた合理的な安全対策を実施し、万が一の時には速やかに是正

いたします。 

 

４．個人情報の取扱いに関する苦情、相談に対しては個人情報管理担当窓口を設け

て、迅速かつ誠実に対応してまいります。 

 

５．個人情報の適切な利用及び保護のため、個人情報保護マネジメントシステム要求

事項を定期的に見直し、継続的に改善してまいります。 
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＜個人情報管理担当窓口＞ 

個人情報に関するご相談･開示請求等のお問合せ先 

個人情報保護方針の内容に関するお問い合わせ先 

管理部 Tel：03-6311-7320、Fax：03-3340-5268 

個人情報に関する苦情のお問合せ先 

法務部 Tel：03-3340-5156、Fax：03-3340-5268 

メールでのお問合せ先 

copp@careerlink.co.jp 
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